
ITA - SELEZIONE PER COLLOQUIO PER UN CONTRATTO DI OPERA 
INTELLETTUALE PER ATTIVITÀ DI RICERCA SCIENTIFICA E ORTICOLTURALE IN 

AMBITO TROPICALE PRESSO IL MUSE – MUSEO DELLE SCIENZE DI TRENTO 

 

Verbale 1 del 09/11/2026 

 

Il giorno 09/11/2026 alle ore 14.30 si riunisce presso la sede la Commissione esaminatrice 
del bando di selezione per un contratto di opera intellettuale per attività di ricerca scientifica 
e orticolturale in ambito tropicale presso il MUSE – Museo delle Scienze di Trento, prot. 
MUSE n. 02/10/2026, al fine di individuare i candidati idonei al colloquio tramite esame dei 
titoli essenziali di ammissione, verificando le domande pervenute entro le ore 12:00 del 
06/11/2026.  

La Commissione nominata nell’atto sopracitato si compone come segue: 

 Francesco Rovero, direttore dell’Ufficio ricerca e collezioni museali, anche con 
funzioni di Presidente;  

 Lisa Angelini, funzionario indirizzo conservatore scientifico MUSE, anche con 
funzioni di Segretaria; 

 Lavinia Del Longo, direttore dell’Ufficio Tecnico;  

 Sabrina Candioli, funzionario Ufficio organizzazione risorse umane e servizi diversi 
di gestione. 

Il responsabile del procedimento si individua nella figura di Francesco Rovero, Presidente 
della Commissione.  

Entro i previsti termini di scadenza (ore 12:00, del giorno 6 novembre 2026) sono pervenute 
al Museo delle Scienze n. 48 domande di partecipazione al bando di selezione. La domanda 
con codice identificativo n. 0309GC è pervenuta oltre il termine di presentazione quindi non 
è stata ammessa alla selezione e ne è stata data comunicazione all'interessata/o. 

Visto la specificità dell’attività oggetto di selezione, alla Commissione sono state sottoposte 
tutte le 48 domande pervenute onde verificarne l’ammissibilità sulla base del titolo di studio 
dichiarato e sulla relativa validità.  

La Commissione riceve le 48 domande pervenute entro i termini ed esamina il titolo di studio 
di tutti i candidati individuando le seguenti candidature da escludere poiché il titolo di studio 
non risulta in linea con quanto richiesto nel bando: 0273NH, 0283BO, 0297LM. 

La Commissione stabilisce che, nonostante il numero di domande pervenute sia maggiore 
di 20, NON verrà effettuata la prova pre-selettiva. Pertanto i colloqui, a partire dal 
17/11/2026 si protrarranno per 3 giorni. 

Si precisa che l’esito della verifica della documentazione presentata non contribuisce 
in alcun modo a formare il punteggio finale, in quanto utile esclusivamente a stilare 
l’elenco dei candidati ammessi al colloquio.  
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Di seguito l’esito della verifica di ammissibilità stabilito dalla Commissione:  

ID CODICE 
ALFANUMERICO 

AMMESSO/NON 
AMMESSO 

1 0261RM  AMMESSO 

2 0262AT  AMMESSO 

3 0263AM  AMMESSO 

4 0264TF  AMMESSO 

5 0265FP  AMMESSO 

6 0266SU  AMMESSO 

7 0267SV  AMMESSO 

8 0268DP  AMMESSO 

9 0269GD  AMMESSO 

10 0270DC  AMMESSO 

11 0271EC  AMMESSO 

12 0272MS  AMMESSO 

13 0273NH  NON AMMESSO 

14 0274FR  AMMESSO 

15 0275MH  AMMESSO 

16 0276MB  AMMESSO 

17 0277MZ  AMMESSO 

18 0278JV  AMMESSO 

19 0279FA  AMMESSO 

20 0280AU  AMMESSO 

21 0281EB  AMMESSO 

22 0282FM  AMMESSO 

23 0283BO  NON AMMESSO 

24 0284VR  AMMESSO 



25 0285SS  AMMESSO 

26 0286MG  AMMESSO 

27 0287MQ  AMMESSO 

28 0288FM  AMMESSO 

29 0289AD  AMMESSO 

30 0290CC  AMMESSO 

31 0291MC  AMMESSO 

32 0292LT  AMMESSO 

33 0293FP  AMMESSO 

34 0294MF  AMMESSO 

35 0295AD  AMMESSO 

36 0296LM  AMMESSO 

37 0297LM  NON AMMESSO 

38 0298MP  AMMESSO 

39 0299RB  AMMESSO 

40 0300ES  AMMESSO 

41 0301AB  AMMESSO 

42 0302SB  AMMESSO 

43 0303JA  AMMESSO 

44 0304AM  AMMESSO 

45 03058LC  AMMESSO 

46 0306AP  AMMESSO 

47 0307HM  AMMESSO 

48 0308NF  AMMESSO 

 



 I 45 candidati ammessi saranno convocati nelle date del 17, 18 e 20 novembre 
2026 dalle ore 8.30 secondo l’ordine che verrà reso pubblico il 13 novembre 2026 come 
riportato nel bando; i colloqui si terranno tutti in modalità online. 

Alle ore 16.50 la seduta viene tolta. 

 

ENG - INTERVIEW-BASED SELECTION PROCEDURE FOR THE AWARD OF A 
PROFESSIONAL SERVICES CONTRACT FOR SCIENTIFIC AND HORTICULTURAL 

RESEARCH ACTIVITIES IN TROPICAL ENVIRONMENTS AT MUSE – SCIENCE 
MUSEUM 

Minutes No. 1 of the meeting held on 9 November 2026 

On 9 November 2026, at 2:30 p.m., the Selection Committee appointed for the selection 
procedure for the award of a professional services contract for scientific and horticultural 
research activities in tropical environments at MUSE – Science Museum of Trento, under 
call for applications prot. no. MUSE 02/10/2026, met at the Museum premises to identify the 
candidates eligible for the interview stage by examining the essential admission 
requirements and verifying the applications received by 12:00 noon on 6 November 2026. 

The Committee, appointed by the aforementioned administrative act, is composed as 
follows: 

 Francesco Rovero, Head of the Research and Museum Collections Office, also 
acting as Chair; 

 Lisa Angelini, Scientific Curator Officer at MUSE, also acting as Secretary; 

 Lavinia Del Longo, Head of the Technical Office; 

 Sabrina Candioli, Officer of the Human Resources Organisation and Other 
Management Services Office. 

Francesco Rovero, Chair of the Committee, is  the person responsible for the administrative 
procedure. 

By the prescribed deadline (12:00 noon on 6 November 2026), the Science Museum had 
received a total of 48 applications for participation in the selection procedure. The application 
bearing identification code No. 0309GC was received after the deadline for submission and 
was therefore deemed inadmissible to the selection procedure. The applicant was informed 
accordingly.  

In view of the specific nature of the activities covered by the selection procedure, all 48 
applications received were submitted to the Committee for the purpose of assessing their 
admissibility on the basis of the declared educational qualifications and their validity. 

The Committee received the applications and examined the educational qualifications of all 
candidates, identifying the following applications for exclusion, as the qualifications held 



were not consistent with the requirements set out in the call for applications: 0273NH, 
0283BO, 0297LM. 

The Committee resolved that, notwithstanding the fact that the number of applications 
received exceeded 20, NO preliminary screening test shall be conducted. Therefore, the 
interviews will take place over a period of three days, starting on 17 November 2026. 

It is hereby specified that the outcome of the assessment of the submitted 
documentation shall in no way contribute to the determination of the final score, as 
its sole purpose is to establish the list of candidates admitted to the interview stage. 

The admissibility assessment results as determined by the Selection Committee are set out 
below. 

ID CODE 
ADMITTED / NOT 

ADMITTED 

1 0261RM 
ADMITTED 

2 0262AT 
ADMITTED 

3 0263AM 
ADMITTED 

4 0264TF 
ADMITTED 

5 0265FP 
ADMITTED 

6 0266SU 
ADMITTED 

7 0267SV 
ADMITTED 

8 0268DP 
ADMITTED 

9 0269GD 
ADMITTED 

10 0270DC 
ADMITTED 

11 0271EC 
ADMITTED 

12 0272MS 
ADMITTED 

13 0273NH 
NOT ADMITTED

14 0274FR 
ADMITTED 

15 0275MH 
ADMITTED 

16 0276MB 
ADMITTED 

17 0277MZ 
ADMITTED 

18 0278JV 
ADMITTED 



19 0279FA 
ADMITTED 

20 0280AU 
ADMITTED 

21 0281EB 
ADMITTED 

22 0282FM 
ADMITTED 

23 0283BO 
NOT ADMITTED 

24 0284VR 
ADMITTED 

25 0285SS 
ADMITTED 

26 0286MG 
ADMITTED 

27 0287MQ 
ADMITTED 

28 0288FM 
ADMITTED 

29 0289AD 
ADMITTED 

30 0290CC 
ADMITTED 

31 0291MC 
ADMITTED 

32 0292LT 
ADMITTED 

33 0293FP 
ADMITTED 

34 0294MF 
ADMITTED 

35 0295AD 
ADMITTED 

36 0296LM 
ADMITTED 

37 0297LM 
NOT ADMITTED 

38 0298MP 
ADMITTED 

39 0299RB 
ADMITTED 

40 0300ES 
ADMITTED 

41 0301AB 
ADMITTED 

42 0302SB 
ADMITTED 

43 0303JA 
ADMITTED 

44 0304AM 
ADMITTED 



45 03058LC 
ADMITTED 

46 0306AP 
ADMITTED 

47 0307HM 
ADMITTED 

48 0308NF 
ADMITTED 

 

The 45 admitted candidates will be invited to attend interviews on 17, 18 and 20 November 
2026, starting at 8:30 a.m., according to the schedule that will be published on 13 November 
2026, as specified in the call for applications. All interviews will be conducted online. 

At 4:50 p.m., the meeting was declared closed. 
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MEMBRO ESPERTO PRESIDENTE Francesco Rovero,  

 

MEMBRO ESPERTO Lavinia Del Longo 

 

MEMBRO ESPERTO RISORSE UMANE Sabrina Candioli 

 

MEMBRO ESPERTO SEGRETARIA Lisa Angelini 

 

 


