
 

ESTRATTO PIANO DI FORMAZIONE 2020 MUSEO DELLE SCIENZE  

 

AREA TEMATICA ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 

 

Il presente piano di formazione assorbe il “Piano annuale per la formazione del personale 

operante in settori particolarmente esposti al rischio di corruzione 2020” adottato ai sensi 

dell’art. 1, comma 8 della Legge 06.11.2012 n. 190 avente ad oggetto la previsione di percorsi 

formativi rivolti a tutto il personale che, a prescindere dal ruolo di appartenenza, concorre alla 

realizzazione dei fini dell’ente in modo etico. La formazione svolge un ruolo fondamentale nella 

costruzione della consapevolezza individuale del corretto agire pubblico, in ossequio ai principi di 

legittimità ed imparzialità, come richiesto dal Piano di prevenzione della corruzione e della 

trasparenza del Muse 2020-2022.  

Saranno approfonditi in particolare i contenuti del codice di comportamento aziendale che dovrà 

essere oggetto di revisione partecipata come richiesta dal P.N.A. 2019 e dalle linee guida 

recentemente poste in consultazione da ANAC.  

La formazione dedicata ai temi della prevenzione e della lotta alla corruzione sarà di almeno due 

ore annue per ciascun dipendente, con coinvolgimento anche di collaboratori e amministratori, per 

complessive 250 ore stimate.  

 


