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bI:LI:LIUNE PER COLLOQUIO PER UN ASSEGNO DI RICERCA PRESSO IL MUSE

Museo delle Scienze
Verbale 3

Il gicrno 28 aprile 2022, alle ore 09:30 si & riunita tramite piattaforma online Teams la Commissione
esaminatrice del bando di selezione in oggetto nominata con determina del Direttore del MUSE-Museo
delle Scienze n. 6 del 22 marzo 2022 al fine di valutare, tramite colloquio orale, i 13 candidati ammessi alla
selezione del 28 aprile 2022. La selezione ¢ finalizzata alla stipula di n.1 assegno di collaborazione per la
ricerca (ai sensi del’articolo 22, L 240/2010 e sm) da svolgersi presso il MUSE nell'ambito del progetto di
ricerca LIFE20 NAT/IT/001468 SEEDFORCE “Using seed banks to restore and reinforce the endangered
native plants of Italy”. Progetto adottato con determinazione del direttore det museo n. 224 del 14.12.2021
(Codice CUP:C59J21033610009) — Azione A.4: Trophic dependency analysis task “Plant-insect interactions
and pollen networks.

La Commissione nominata nella determina sopracitata si compone come segue:

- dott. Mauro Gobbi, funzionario conservatore, Ambito Clima ed Ecologia afferente all’ Ufficio Ricerca
e Collezioni del MUSE; anche con funzioni di segretario;

- prof. Marco Stefano Caccianiga, Professore Associato di Botanica Sistematica presso |'Universita
degli Studi di Milano;

- dott.ssa Patrizia Fama, Sost. Direttore Ufficio Programmi per il Pubblico, in qualita di Presidente;

- dott.ssa Alberta Giovannini, Sost. Direttore Ufficio organizzazione risorse umane e servizi diversi di
gestione.

Il responsabile del procedimento & individuato nella dott.ssa Patrizia Fama.

La Commissione definisce le quattro domande sulle quali vertera il colloguio di ciascun candidato. Nello
specifico:

1. Motivazione che ha portato a partecipare al bando, disponibilita a trasferirsi a Trento fin da subito
{domanda posta dalla dott.ssa Alberta Giovannini)

2. Esperienza e competenze relative tassonomia, ecologia e metodi di campionamento artropodi
alpini visitatori dei fiori (dlomanda posta dal dott. Mauro Gobbi)

3. Competenze botaniche e analisi statistiche dei dati (domanda posta dal dott. Marco Caccianiga)

4. Esperienza di comunicazione scientifica e competenza lingua inglese (domanda posta dalla dott.
Patrizia Fama)

La Commissione decide che la competenza della lingua inglese viene valutata tramite la lettura di una parte
di abstract di un articolo scientifico e relativa traduzione in italiano. U'articolo scelto dalla commissione &:
Hall DM and Martins D1 - Human dimensions of insect poflinator conservation. Current Opinion in Insect
Science 2020, 38:107-114.

ta Commissione definisce che per ciascuna domanda il candidato pud raggiungere un punteggio massimo di
10 punti, quindi, come indicato dal bando, il punteggio massimo raggiungibile con il colloquio & di 40 punti.

| candidati ritiratisi prima del colloguio, con comunicazione pervenuta via e-mail, sono: Alessandro
Altamura, Luca Bajno, Larissa De Paola e Simone Ornaghi. | candidati che risultano assenti al momento del
colloquio sono: Simona Agata Santonocito e Davide Vallotto.

Il candidato Emiliano Peretti chiede, tramite email inviata il giorno 19 aprile 2022, di poter spostare il
colloquio come ultimo candidato. La Commissione accetta.

| collogui iniziano alle ore 10:00 e si svolgono suita piattaforma Teams.



La Commissione ricorda a ciascun candidato I'obbligo di tenere la videocamera accesa.

Alle ore 13:10 terminano i colloqui e la Commissione di riunisce per compietare la valutazione finale.

Si riporta qui di seguito, in ordine alfabetico, il punteggio raggiunto da ciascun candidato relativamente le
quattro domande poste e rispettivo punteggio totale raggiunto con il colloquio orale.

1. Motivazione che |2. Esperienza e 3. Competenze 4, Esperienza

ha portato a competenze relative |botaniche e analisi  [comunicazione

partecipare al tassonomia, statistiche dei dati  [scientifica e Punteggio

Cognome Nome bando, disponibilita |ecologia e metodi di competenza lingua Colloguio
a trasferirsi a Trento |campionamento inglese Orale
fin da subito artropedi alpini
visitatori dei fiori

Altamura Alessandro RITIRATO n.d
Bajno Luca RITIRATO nd
Campagnolo |Selena 8 5 4 7 24
Cavalli Giacomo 4 2 3 4 13
De Paola Larissa RITIRATO n.d
Ferrett Maria Claudia 4 0 5 5 14
lgriatti Elena 7 1 6 4 18
Qrnaghi Simone RITIRATO n.d
Peretti Emiliano 6 8 7 8 29
Piccini rene 8 9 o 7 30
Santonocito [Simona Agata ASSENTE n.d
Tognetti Marta 9 [ 7 | 7 I 8 31
Vallotto Davide ASSENTE n.d

Si riporta qui di seguito, in ordine alfabetico, il punteggio totale raggiunto da ciascun candidato. Tale
punteggio tiene conto sia della valutazione dei titoli che del coltoquio orale, entrambi dettagliati nella
tabella seguente.

X Punteggio .
Coghome Nome Pu'nte.jgglo Colloquic Pl-.mt.eggio Finale:
Titoli CV Titoli + Colloquio
Orale
Altamura Alessandro 11 RITIRATO n.d.
Bajno Luca 3 RITIRATO n.d,
Campagnolo |Selena 12 24 36
Cavalli Giacomo 5 13 18
De Paola Larissa 7 RITIRATO n.d.
Ferretti Maria Claudia 8 14 22
loriatti Elena 1 18 19
Ornaghi Simone 16 RITIRATO nd.
Peretti Emiliano 25 29 54
Piccini Irene 33 30 63
Santonocito |Simona Agata 6 ASSENTE n.d.
Tognetti Marta 19 31 50
Vallotto Davide 17 ASSENTE n.d.

Alle ore 13:40 la seduta viene tolta.
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