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VERBALE DELL'INCONTRO CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DI DATA
21 aprile 2015

Il giorno 21 aprile 2015 alle ore 10.30, presso la sede del Museo delle Scienze a Trento,
Corso del Lavoro e della Scienza 3, ha luogo I'incontro con le O0.SS. per la trattazione
dei seguenti punti all’ordine del giorno:

accordo in merito all'erogazione della "quota obiettivi specifici" del FO.R.E.G. per
I'anno 2014 (art. 11 dell'accordo in ordine alle modalita di utilizzo risorse FO.R.E.G
dd. 25.01.2012).

Sono presenti:
in rappresentanza del MuSe:

Michele Lanzinger - direttore MuSe;
Massimo Eder - direttore Uffico Affari generali;
Alberta Giovannini - funzionario economico finanziario.

Paolo Previde Massara - funzionario economico finanziario.
In rappresentanza delle organizzazioni sindacali:

Silvia Bertola - UIL FPL Enti Locali
Moreno Marighetti — Fp CGIL
Giuseppe Pallanch — FPS CiSL Funzione Pubblica

Il Direttore,

¢ in considerazione dell impegno lavorativo svolto durante il 2014 da tutto |l
personale per la gestione del MuSe, del proficuo lavoro svoito nelle sedi territoriali,
degli ottimi risultati ottenuti e confermati sia in termini numerici che gualitativi,

" /%/
1 /o3
M Museo delle Scienze

——— o e

P —



b B e A e ey ke B 5 i 4] e

e T AL R ST LS S PR

MiQa

considerato le economie di gestione realizzate nel 2014 e le risorse disponibili in
bilancio,

visto I'art. 4 comma 5 dell'accordo in ordine alle modalita di utilizzo risorse
FO.R.E.G dd. 25.01.2012, modificato dali'art. 3 dell'accordo FO.R.E.G. triennio
2013-2015 di data 03.10.2013 - Finanziamento extracontrattuale del FO.R.E.G -
che consente, in caso di esigenze particolari o per incentivare attivita istituzionali,
gli enti possono destinare annualmente ad incremento della quota obiettivi
specifici del FO.R.E.G. risorse proprie fino ad un massimo dell'1% del monte salari
del personale dipendente,;

visto l'art. 6 comma 1 dell'accordo in ordine alle modalita di utilizzo risorse
FO.R.EE.G dd. 25.01.2012 - Finanziamenti derivanti da attivita di ricerca che
consente al Museo delle Scienze di destinare fino ad un massimo del 12% dei
finanziamenti derivanti da convenzioni stipulate con altri enti in relazione ad attivita
di ricerca, fatta eccezione per le convenzioni con la Provincia autonoma di Trento,
ad incremento del FO.R.E.G.;

visto I'art. 8 dell'accordo in ordine alle modalita di utilizzo risorse FO.R.E.G dd.
25.01.2012 comma 5 che enuncia “qualora |'ente non abbia individuato, per I'anno
di riferimento, obiettivi specifici da perseguire, gli importi deila “quota obiettivi
generali” di cui al precedente comma 4 sono incrementati fino ad un massimo del
90% degli importi complessivi per dipendente equivalenti (ovvero quelii derivanti
dalla somma degli importi indicati al comma 1 dell'art. 3 ed al comma 1 dell'art. 4);
considerato che per Fanno 2014 non sono stati individuati obiettivi specifici da
perseguire;

propone

di incrementare la quota obiettivi specifici dell’1% del monte salari 2014 e del 12%
delle entrate proprie extra PAT del comparto ricerca gquantificando
complessivamente I'intero fondo in Euro 78.522,89 lordi;

di destinare il 80% della quota obiettivi specifici come quota obiettivi generali pari
ad Euro 70.670,60 lordi e di destinare la rimanente quota pari ad Euro 7.852,29
lordi ad incrementare la quota obiettivi specifici 2015 definendo in maniera
puntuale gli obiettivi specifici relativi all’anno 2015.

Le quote individuali lorde “obiettivi specifici” per tempo pieno equivalente risultano quindi
assere le seguenti:

Categoria - livello Importo lordo quota obiettivi specifici 2014
B base Euro 610,53
B evoluto Euro 653,35
C base Euro 724,93
C evoluto Euro 818,53
D base Euro 953,72
D evoluto Euro 1.102,99
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Dette quote saranno liquidate con la retribuzione del mese di maggio 2015.

MiQa

Le parti concordano di rinviare ad un successivo incontro la definizione degli obiettivi

specifici per 'anno 2015.

Le 00.58.condividono i punti sopra esposti.
Letto, approvato, sottoscritto.

Trento, 21 aprile 2015

Per il Museo delle Scienze

irettore

dott. Mlchele L nzmger

Per le Organizzazioni sindacal

- Silvia Bertola - UIL FPL Enti Locali
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